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La Communauté de communes de Serre Pon¢on recherche pour
effectuer une missison de service civique :

Un(e) volontaire transition écologique (H/F)
Pour aider aux changements de comportement : gestion
des dechets, économie d'énergie, mobilite

CONTEXTE ET BESOIN DE LA MISSION :

La Communauté¢ de Communes de Serre-Pongon (CCSP) est née de la fusion, des communautés
de communes de I’Embrunais et du Savinois Serre-Pongon avec les communes de Chorges et
Pontis, depuis le ler janvier 2017.Ce territoire ¢largi autour du lac de Serre-Pongon, compte 17
communes membres pour une population totale de 16 252 habitants.

La Communauté de Communes de Serre-Pongon porte depuis (situation du service) 2021 une
mission de transition écologique.

MISSIONS PRINCIPALES :

- Sensibiliser tous les publics sur les impacts de la production de déchets, de la
consommation d’énergie et de la mobilité

- Transmettre les outils, actions et bonnes pratiques permettant de les réduire
- Informer sur les services et infrastructures existants et en projet sur la CCSP

Sur la partie déchets, les volontaires effectueront de la sensibilisation du public au tri et au
compostage sur ces différents points.

Sur la mobilité, ils organiseront un rallye ludique d'autostop type Pékin Express en s’appuyant
sur les arréts Rezo Pouce récemment implantés sur le territoire.

Sur la thématique énergie climat, leur mission sera de sensibiliser le grand public au calcul du
bilan carbone et aux pistes de réduction possibles. 1ls pourront proposer tous types d'actions
de sensibilisation.

Sur les trois thématiques, les volontaires participeront a des stands sur les marchés, a des
événements, interviendront a la sortie des écoles pour sensibiliser le public. s participeront
enfin a la création de contenus d'information et de communication.



Les volontaires auront une approche coordonnée entre elles/eux, en lien avec la responsable
du service prévention de la régie SMICTOM, la chargée de mission mobilité-transports et la
chargée de mission économie circulaire.

PROFIL RECHERCHE :

Etre éligible & une mission de service civique :

- Etre agé(e) entre 16 et 25 ans (jusqu’a 30 ans si vous étes en situation de handicap).

Le logement n’est pas propos€.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

- Durée de la mission : jusqu’a décembre 2025 (8 mois)

- Nombre d’heures hebdomadaires : 24

- Indemnite : Pendant toute la durée de votre contrat, vous toucherez 619,83 euros nets tous
les mois. Cette indemnité est prise en charge par I’Etat & hauteur de 504,98€ auxquels
I’organisme d’accueil ajoute 114,85€. Votre indemnité peut étre augmentée de 114,95€ nets
si vous répondez a certaines conditions relatives a votre situation sociale ou financiére. Elle
vous sera versée directement sur votre compte bancaire. Elle n’est pas soumise a I’'impot
sur le revenu et n’a a étre déclarée a aucune administration (CAF par exemple).

CANDIDATURES :

Mission a effectuer a partir de : dés que possible
Date limite de candidature : NA
Les candidatures sont a adresser a :

Chantal EYMEOUD, Présidente de la Communauté de Communes de Serre-Pongon

6 Impasse de I’observatoire
05200 EMBRUN

Merci de transmettre votre lettre de motivation en indiquant bien l'intitulé de la mission et
votre CV a l'adresse suivante : rh@ccserreponcon.com

Contact pour tout renseignement :
Nathalie RONTEIX 04 92 23 24 14

mail. n.ronteix@ccserreponcon.com
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