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La Communauté de communes de Serre Poncon recherche

Un conducteur poids-lourds (H/F)
Du 4 mai au 30 septembre 2026

(Grade : Adjoint technique catégorie C)

DESCRIPTION DE L’EMPLOI :

La Communauté de Communes de Serre-Pongon (CCSP) est née de la fusion, des communautés
de communes de I’Embrunais et du Savinois Serre Pongon avec les communes de Chorges et
Pontis, depuis le ler janvier 2017. Ce territoire €¢largi autour du lac de Serre-Pongon, compte
17 communes membres pour une population totale de 16 945 habitants.

Par I’intermédiaire d’une Régie (SMICTOM), la Communauté de Communes exerce la
compétence collecte et traitement des ordures ménageres et assimilées sur un territoire a forte
saisonnalité touristique (été/hiver). Elle gere la collecte quotidienne des 17 communes, deux
déchéteries, une installation de stockage de déchets non dangereux, une ressourcerie et
prochainement une plateforme de compostage déchets verts / biodéchets.

En qualité de conducteur poids-lourd au sein du pdle collecte, vous aurez pour mission la
collecte de différents types de déchets (ordures ménageres et assimilés, emballage, verre,
biodéchets...) en points d’apports volontaires (PAV) et le transport des déchets aux exutoires
appropriés.

MISSIONS PRINCIPALES : collecte, transport et vidage des déchets

= Conduire les bennes a ordures ménageres (BOM a chargement vertical - grue auxiliaire
de chargement) dans le respect du code de la route,

= Collecter les déchets dans et autour des conteneurs, dans le respect des protocoles et
régles de collecte (y compris balayage si nécessaire,

= Renseigner les niveaux de remplissage des diftérents flux a I’aide d’une tablette,

= Vider la BOM dans I’exutoire approprié dans le respect des protocoles de vidage,

» Remonter les problémes rencontrés pendant la collecte par 1’intermédiaire d’une
tablette,

= Faire des comptes-rendus au Responsable de collecte en fin de journée de travail — au
bureau - et remonter les informations terrains,

= Participer aux réunions régulieres et ponctuelles,

=  Contrdler le véhicule avant le départ en tournée de collecte,

= Remonter les problémes mécaniques via la tablette (check-list et ODS),

= Nettoyer le véhicule dans le respect du protocole de lavage des véhicules.

MISSIONS SECONDAIRES : tournées de lavage des conteneurs




- Effectuer des tournées de lavage (intérieur et extérieur) des conteneurs en bindme
a I’aide de I’unité équipée d’un bras robotisée.

PROFIL RECHERCHE ET QUALITES REQUISES :

= Niveau d’études : niveau V (CAP ou BEP)
= Savoirs et savoir- faire :
- Pilotage du véhicule : manceuvres dans des conditions stressantes, gestion des
technologies embarquées, connaissance du véhicule, conduite écologique,
- Autonomie
Capacité d’organisation, d’adaptation, d’analyse et d’initiative.
- Discipline de travail, respect des régles de sécurité
= Savoir étre :
- Communication et travail en équipe,
- Capacités relationnelles avec les usagers, les coéquipiers et les prestataires,
- Sens du service public,
- Courtoisie et respect

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

= Emploi saisonnier

=  Temps de travail : 35 h hebdomadaire

= RTT

= Contraintes particuliéres : travail certains week-ends et jours fériés selon roulement

= Poste bas¢ au SMICTOM - Embrun

=  Permis C, FIMO/FCO

= CACES R 490 serait un plus

= Participation employeur prévoyance et santé sous certaines conditions

= Prestation sociales CNAS et adhésion possible a 1’association du personnel (offres locales
et tarifs réduits)

= Salaire brut mensuel indicatif : 2 400 €

CANDIDATURES :

Poste a pourvoir : 4 mai 2026
Date limite de candidature : 17 avril 2026

Les candidatures sont a adresser a : Chantal EYMEOUD, Présidente de la Communauté de
Communes de Serre-Pongon — 14 espace Delaroche - 05200 EMBRUN

Merci de transmettre votre lettre de motivation en indiquant bien l'intitulé du poste et votre
CV al'adresse suivante : rh@ccserreponcon.com

Contact pour tout renseignement : Caroline RUIZ directrice SMICTOM / 04.92.43.76.27 —
c.ruiz(@ccserreponcon.com
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